fe

FELA Management AG ist - als Unternehmung im Familienbesitz - seit (iber 50 Jahren ein

zuverlassiger Partner und Systemintegrator flir GPS-basierte Informations- und Trackinglésungen in

den Bereichen 6ffentlicher Verkehr, Logistik und Transport und leistet durch innovative Lésungen

einen grossen Beitrag fiir den Erfolg ihrer Kund*innen.

Flr unser Entwicklungsteam in Birkenfeld (DE) oder Diessenhofen (CH) suchen wir per sofort oder

nach Vereinbarung eine*n

Fachverantwortliche*n Hardwareentwicklung (m/w/d) 80 - 100%

Die Herausforderung

Du verantwortest die Ausarbeitung und Konzeptionierung unserer Hardware-Lésungen und
unterstitzt die Designentwicklung

Fir interne und externe Entwicklungspartner bist du die erste Ansprechperson

Du betreust die Produktentwicklung vom Prototyp bis zur Serienreife inklusive aller
relevanten Dokumentationen

Obsoleszenz Management und Second Source Analysen sind bei dir in guten Handen

Dein Rucksack

Du verfiigst tiber einen Hochschulabschluss als Elektroingenieur*in oder einer verwandten
Fachrichtung

Deine Starke, technische Probleme systematisch zu analysieren, kombinierst du mit der
Fahigkeit komplexe technische Zusammenhange zielgruppengerecht zu kommunizieren
(auch in Englisch)

In der Zusammenarbeit mit dem Anwendungs-Entwicklungs-Team bist du Briickenbauer*in
fiir die Sicherstellung einer nahtlosen Integration unserer Software in die Hardwarelésungen
Du verfiigst tber fundierte Kenntnisse im Bereich von EMV, Mikrocontrollern und DSP-
Konzepten und hast bereits Erfahrungen in der Leitung technischer Projekte

Du hast die Fahigkeiten, um eine enge Zusammenarbeit mit Personen fir die digitale
Audiosignalverarbeitung und Linux-Betriebssysteme (im spezifischen Yocto-Linux) zu pflegen
Deine l6sungsorientierte Arbeitsweise wird durch deine pragmatische Hands-on Mentalitat
vervollstandigt

Unser Angebot

Markt- und leistungsgerechte Entlohnung sind bei uns ebenso selbstverstandlich, wie
zeitgemasse Vorsorge- und Versicherungsleistungen

Die abwechslungsreiche Tatigkeit in einem I6sungsorientierten Team, kombiniert mit der
flexiblen Arbeitszeitgestaltung, schafft eine ausgewogene Work-Life-Balance

Wir bieten dir Entwicklungsmoglichkeiten, flache Hierarchien und Raum fir
eigenverantwortliche Mitgestaltung deines Arbeitsgebiets

Wenn du neugierig auf uns bist, dann sende deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail
an Melanie.Schmitt@fela-deutschland.de oder melde dich unter Tel: +49 6782 983 24 100.


http://www.fela.ch/
mailto:Melanie.Schmitt@fela-deutschland.de

